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 :المقرر الدرا���معلومات عامة عن  أ.
 :التعر�ف بالمقرر الدرا���. ١

 )ساعات ٣(الساعات المعتمدة: . ١
 
 نوع المقرر . ٢
 متطلب مسار          متطلب تخصص        متطلب �لية    متطلب جامعة  -أ

       اختياري   إجباري   -ب

 ) لثثا/ المستوي ال ثانيةال السنة(  :السنة / المستوى الذي يقدم فيھ المقرر . ٣
 الوصف العام للمقرر . ٤

ذات صلة في یقوم ھذا المقرر الدراسي بإعطاء الطالب فرصة لتطویر فھم منھجي ووعي نقدي لحل مشكلة 
تخصص الخدمات الصحیة وإدارتھا، یكتسب الطالب معرفة متقدمة بعملیة البحث على مستوى الماجستیر، 
بما في ذلك معرفة عمیقة بالنظریات المختارة. یقوم الطالب بتطبیق مھارات متقدمة في حل المش������كلات، 

الط��ال��ب في ھ��ذا المقرر  تحك��ل تخطیط وتنفی��ذ خطوات البح��ث أو التطویر المنھجي بمس������توى ع��الٍ. یتعلم 
المسؤولیة لإجراء مشروع جید و وفق آلیات البحث العلمي الصحیحة بشكل مستقل و بإشراف مباشر من 

 أحد أعضاء ھیئة التدریس .
 المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -٥

  يوجد لا 

 المتطلبات الم��امنة مع هذا المقرر  -٦

 لا يوجد

 . الهدف الرئ�س للمقرر ٧

اقتراح الھدف من ھذا المقرر ھو توجیھ الطلاب في إجراء / مراجعة أكادیمیة شاملة. یتوقع من الطلاب 

موضوعات بحثیة بعد مراجعة الأدبیات المتعلقة بموضوع یھمھم. وسیقوم المشرف الأكادیمي بتوجیھ 

 الطالب خلال كل مرحلة من مراحل البحث في اجتماعات دوریة.
 

 

 :نمط التعليم .٢

 ال�سبة  عدد الساعات التدر�سية نمط التعليم م

 %٥٣٫٣ ٢٤ �عليم اعتيادي ١

 %٤٦٫٧ ٢١ التعليم الإلك��و�ي ٢

٣ 
 التعليم المدمج 

  التعليم الاعتيادي 
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 ال�سبة  عدد الساعات التدر�سية نمط التعليم م

 التعليم الإلك��و�ي 
   التعليم عن �عد  ٤

 

 (ع�� مستوى الفصل الدرا���) :الساعات التدر�سية. ٣

 ال�سبة ساعات التعلم ال�شاط م
 %٣٣٫٣ ٣٧٫٥ محاضرات ١
   معمل أو إستوديو ٢
   ميدا�ي ٣
   دروس إضافية ٤
 %٦٦٫٧ ٧٥ )تطبيقات ودراسة ذاتية  (أخرى  ٥
 %١٠٠ ١١٢٫٥ الإجما�� 

 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واس��اتيجيات تدر�سها وطرق تقييمها:

 نواتج التعلم الرمز

 رمز
التعلم ناتج 

المرتبط 
 بال��نامج

 طرق التقييم اس��اتيجيات التدر�س

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 
یظھر فھم جید لسؤال البحث المختار ومجال 

و العناصر الأساسیة في البحث و مقترح  البحث
 والقضایا المنھجیة ذات الصلة منھجیة البحث

 المناقشة ١م

 العمل الجماعي

 العصف الذھني

 

 

 تقییم مستمر
 التحكیم

 1.2 

 یحدد الأطر المرجعیة النظریة و الأدبیة استنادا
الى مناقشة علمیة صحیحة عن كیفیة مساھمة 
البحث في حل المشكلات ذات الصلة ووضعھا 

 فیما یتعلق بالبحوث السابقة.

 ٢م

 المهارات 2.0

یحلل النتائج بطرق التحلیل المناسبة و ذات  2.1
 الصلة.

  ٣م

 

 المناقشة

 الاكتشافات

 التعلم النشط

 تقییم مستمر
 التحكیم

 
2.2 

یحاور  الأستاذ والزملاء حول موضوعات 
الاستنباط البحث  التي تطور القدرة  عنده على 

 والاستنتاج

 ٣م

2.3 
یناقش القضایا المجتمعیة و / أو الأخلاقیة ذات 

الصلة بالمشروع یظھر من خلالھا شخصیة 
 الباحث فیھا.

 ٤م
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 نواتج التعلم الرمز

 رمز
التعلم ناتج 

المرتبط 
 بال��نامج

 طرق التقييم اس��اتيجيات التدر�س

 
 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

یتخذ قرارات وفق البیانات و النتائج التي تم  3.1
 التوصل إلیھا من خلال البحث 

 المناقشة ١ق

 

 تقاریر الأداء 
 تقییم مستمر

 

3.2 
تخطیط یتحمل مسؤولیة أخذ زمام المبادرة في 

وإدارة و إجراء مشروع جید على مستوى 
 الماجستیر

 ١ق

3.3 
یدمج الأفكار بشكل تكاملي لإنتاج خطط عمل 
قائمة على المنھجیات العلمیة و طرق البحث 

لإحداث التغییر الإبداعي في المجتمع الصحیحة 
 الصحي

 ١ق

 :ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدر�سية 
 ٦ .الخدمات الصحیةأو البحثیة في مجال  العلمیةماھیة المشاریع  ١

 ٣ الخدمات الصحیةالبحثي في مجال  رالابتكا ٢

 ٣ مناقشة المشاریع المقترحة ٣

اسات المنشورة حول الأدبي في الإنتاج الفكري والدرالمسح مقدمة البحث و عناصرھا ،  ٤
 موضوع المشروع و تكوین الفرضیات

٦ 

 البحثالمحتملة لتنفیذ  المنھجیةمرحلة  ٥
 

٣ 

 ٩ النتائج و المراجعة  استنباطتحلیل البیانات و جمع و  ٦

 ٦ أو الأخلاقیة ذات الصلة بالمشروع  القضایا المجتمعیة مناقشة  ٧

اقشة التوصیات و آلیات الإخراج النھائي للبحث والتصحیح وفق التوجیھات ومنمناقشة  ٨
  التقییم و التحكیم 

٩ 

 ٤٥ ا��موع
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 :د. أ�شطة تقييم الطلبة

 توقيت التقييم أ�شطة التقييم م
 (بالأسبوع)

 ال�سبة 
من إجما�� درجة 

 التقييم

١ 
تطبیق خطوات البحث العلمي في المشروع وفق 

 توجیھات المشرف 

 

  %٣٠ أسبوعیا

  %١٠ أسبوعیا تطبیق الإطار المنھجي للدراسة  ٢

  %١٠ أسبوعیا التحلیل العلمي  ٣

  %١٠ أسبوعیا الإخراج النھائي للبحث و التقییم  ٤

٥ 

 مناقشة (وفق قرار مجلس القسم)ال /التحكیم 

ما ورد في الفقرة ( ) من ٣(ترص�������د نتیجة المقرر وفق 
) من اللائح��ة الموح��دة ٥٠القواع��د التنفی��ذی��ة للم��ادة (

للدراسات العلیا في الجامعات السعـ����ـ����ـ����ودیة والقواعـ����د 
 بیشة) التنفیذیة لھا بجامعة

الث�ال�ث عش������ر الي الرابع 
  عشر 

٤٠%  

 

افق:  ه. مصادر التعلم والمر
 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة ١

 .) مكتبة الجامعة٢٠٢٠( دلیل الباحث في بحوث الأعمال - المرجع الرئ�س للمقرر 

یوجھ الطالب للبحث عن المراجع و المصادر المناسبة و المتسقة مع موضوع البحث  - المراجع المساندة
 المشرف.المُختار والمعتمد من قبل 

 المصادر الإلك��ونية

Free Online course on healthcare research methods via 
(https://www.coursera.org/browse/health/research) 
Harvard university free online courses 
(https://pll.harvard.edu/catalog/free) 
https://www.edraak.org 

 
 . أخرى 

افق والتجه��ات ٢  :التعليمية والبحثية المطلو�ة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر
افق النوعية  المر

 

طالب أو طالبة على شكل  ٢٠مجھزة تتسع ل  دراسیة قاعات -
 مجموعات صغیرة وموصلة على الانترنت.

 
 التجه��ات التقنية

 

 آلي حاسب -
 شوا داتا -
 سبورة ذكیة -

 . وورق  أقلام - تجه��ات أخرى 
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 و. تقو�م جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقو�م

 مباشر عن طر�ق الاست�يانات النظ�� المراجع –الطلاب   فاعلية التدر�س
فاعلية طرق تقييم 

 الطلاب
 رئ�س القسم  – التدر�سأعضاء هيئة  - الطلبة

وغ��  –مباشر عن طر�ق الاست�يانات 
 مباشر عن طر�ق تحليل الاداء والنتائج  

 الطلاب  –استاذ المقرر  –المراجع النظ��  مصادر التعلم
 –مباشر عن طر�ق المقارنات المرجعية  

 وتحديث المراجع 
مدى تحصيل مخرجات 

 التعلم للمقرر 
 رئ�س القسم  –المقرر  استاذ

غ�� مباشر عن طر�ق تحليل الاداء 
 والنتائج  

 المقرر  استاذ والابت�ار  الابداع
 عن طر�ق المناقشات الفكر�ة مباشر 

 الاف��اضيةا��ا�اة و  السمنار 
 تقار�ر  وأوراق العملو 

 مباشر عن طر�ق الاست�يانات النظ�� المراجع –الطلاب  –استاذ المقرر  ب�ئة التعلم 
 مباشر عن طر�ق الاست�يانات قيادات ال��نامج –استاذ  المقرر  خطط التحس�ن للمقرر 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

 مجلس قسم إدارة الأعمال جهة الاعتماد

  الأو�� رقم ا��لسة

 هـ ٧/٢/١٤٤٥ تار�خ ا��لسة

 

 

 


